
 

COMUNE DI BRISSAGO 
 

CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE AUSILIARIO (1) 

 

Il Municipio di Brissago avvisa che è aperto il concorso per l’assunzione di personale 
ausiliario (art. 16 ROD) per la squadra esterna per il periodo 1° maggio 2025– 30 set-
tembre 2025. 

Requisiti minimi 
a) cittadinanza svizzera, riservata l’applicazione degli accordi internazionali; 
b) esercizio dei diritti civili (maggiore età);  
c) condotta ineccepibile; 
d) costituzione fisica sana. 
 
Requisiti di ordine particolare 
- disponibilità a lavorare anche fuori orario e a prestare servizio di picchetto. 
 
Periodo di occupazione 
Dal 1° maggio 2025 sino al 30 settembre 2025 (possibilità per il Comune di estendere 
il termine fino al 31 ottobre 2025) 
 
Grado di occupazione 
100% (42 ore settimanali) 
 
Mansioni 
Il dipendente esegue, singolarmente e/o in gruppo, su indicazione del diretto supe-
riore, attività di manutenzione e/o pulizia delle infrastrutture pubbliche (strade, 
sentieri, canalizzazioni, cimiteri, ecc.) e del territorio (pulizia rive laghi, sedimi comu-
nali, ecc.) 
 
Salario 
Classe 2, Regolamento organico dei dipendenti  

Documenti richiesti 
a) curriculum vitae con foto; 
b) eventuali titoli di studio;  
c) autocertificazione relativa allo stato di salute (scaricabile sul sito www.bris-

sago.ch)  
d) autocertificazione relativa al casellario giudiziale (scaricabile sul sito www.bris-

sago.ch).  
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Termini 
Le offerte dovranno pervenire al Municipio di Brissago (Cancelleria comunale), entro 
le ore 11.00 di venerdì 7 marzo 2025, in busta chiusa, con la dicitura esterna “Concorso 
personale ausiliario”. Candidatura tardive o incomplete non saranno prese in conside-
razione.  

 IL MUNICIPIO 


